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                                          - Kundeninformation – Mai 2025 

 

Wir freuen uns, Sie über unsere neuesten Kurse und Funktionalitäten zu informieren.  

Bei Fragen kontaktieren Sie bitte die Kundenbetreuung von Relias unter: kundenbetreuung@relias.de 
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Plattform Updates 

Einstellung für mehrsprachige Untertitel in den Kursen 
In vielen Pflegeeinrichtungen – ob ambulant, stationär oder in der Akutversorgung – steigt die Zahl der 

Mitarbeitenden, die Deutsch nicht als Muttersprache sprechen. Relias unterstützt Sie dabei, 

Sprachbarrieren im Arbeitsalltag zu reduzieren und Lerninhalte für alle Mitarbeitenden zugänglich zu 

gestalten. 

 

Wie unterstützt Relias Sie dabei? 

Seit Februar 2025 bieten wir ausgewählte Schulungen mit individuell einstellbaren Untertiteln an. Auch im 

Mai haben wir dieses Angebot um zusätzliche Kurse mit Sprachoptionen erweitert – mit dem Ziel, 

langfristig unser gesamtes Kursportfolio mit mehrsprachigen Untertiteln auszustatten. So ermöglichen 

wir Teams mit unterschiedlichen sprachlichen Hintergründen ein effektiveres und barrierefreieres 

Lernerlebnis. 

Untertitel bieten wir aktuell in folgenden Sprachen an: 

 Albanisch  Französisch  Portugiesisch  Thailändisch 

Arabisch  Griechisch  Rumänisch  Tschechisch   

Bosnisch  Hebräisch  Russisch  Türkisch  

Bulgarisch  Italienisch  Schwedisch Ukrainisch  

Chinesisch (Mandarin)  Kroatisch  Serbisch  Ungarisch  

Dänisch Niederländisch Slowakisch  Vietnamesisch  

Englisch  Persisch  Spanisch    

Filipino  Polnisch   Tagalog   
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So können die gewünschten Untertitel aktiviert werden: 

• Klicken Sie im Kurs auf das Symbol „CC“ in der Navigationsleiste. 

• Über das Zahnrad-Symbol können Sie die gewünschte Sprache der Untertitel auswählen. 

Hinweis: Die Übersetzungen der Untertitel werden KI-basiert erstellt und können in Einzelfällen kleinere 

Fehler enthalten. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eine Übersicht aller Kurse mit der Funktion der mehrsprachigen Untertitel finden Sie hier.  

So finden Sie mehrsprachig untertitelte Kurse  

Nutzen Sie das Stichwort „mehrsprachig“ in der Suchfunktion, um untertitelte Kurse schnell zu finden. 

 

https://relias.de/wp-content/uploads/2025/05/Uebersicht_mehrsprachige-Kurse_Relias-Care.pdf
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Relias Care schnell starten: 

Login per Lesezeichen auf dem Smartphone oder Tablet 
Um Relias Care auch unterwegs schnell und unkompliziert aufrufen zu können, empfehlen wir, den 

Login-Link als Lesezeichen auf dem Startbildschirm Ihres Smartphones oder Tablets zu speichern. 

 

So funktioniert’s: 

1. Link aufrufen 

Öffnen Sie Ihren mobilen Browser (z. B. Safari, Chrome) und geben Sie folgenden Link ein: 

app.pflegeclever.de/login 

Hinweis: Für das Anlegen des Lesezeichens ist keine Anmeldung erforderlich. 

 

2. Teilen-Symbol auswählen 

Tippen Sie auf das Teilen-Symbol (variiert je Betriebssystem): 

o In Safari finden Sie es unten in der Mitte    oder 

o In Chrome oben rechts       

o Die Position kann je nach Browser leicht abweichen  

       

3. Zum Home-Bildschirm hinzufügen 

Wählen Sie den Punkt „Zum Home-Bildschirm hinzufügen“ aus. 

 

4. Name vergeben & hinzufügen 

Geben Sie dem Lesezeichen einen Namen (z. B. „Relias Care“) und tippen Sie auf „Hinzufügen“. 

 

5. Fertig! 

Das Symbol erscheint auf Ihrem Startbildschirm. Künftig können Sie  

die Relias Care-Webanwendung direkt über diesen Zugang aufrufen.  

 

 

Tipp: Wir empfehlen, Ihr Passwort im Passwortmanager Ihres privaten Geräts zu speichern – so gelingt 

der Login noch schneller und sicherer. 

 

 

 

https://app.pflegeclever.de/login
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Relias Lern-Inhalte 

Neue Kurse im Mai 2025 

Folgende Kurse haben wir neu in unser Kursangebot aufgenommen: 

 

 

Auf den folgenden Seiten finden Sie weitere, detaillierte Informationen zu unseren aktuellen und 

bald erscheinenden Kursen sowie geplanten Kurs-Archivierungen.    

 

  

Kurs-Titel  Stunden  Kurs-Code  

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz - kurz wiederholt 0,25 REL-DE-NUG-26260-V2 

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz in der Kinder- und 

Jugendhilfe - kurz wiederholt 

0,25 REL-DE-NUG-58524 

 

Informationssicherheit in der stationären Pflege - kurz 

wiederholt 

0,25 

 

REL-DE-NUG1-51250 

 

Kinderschutz in der Kinder- und Jugendhilfe 0,5 REL-DE-0-61014 

Pro on the Go - Tracheostoma: Kanüle wechseln 0,25 REL-DE-0-60273 
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Kurs-Highlights im Mai 

Kinderschutz in der Kinder- und Jugendhilfe 

Dieser Kurs richtet sich an alle Mitarbeitenden in der Kinder- und Jugendhilfe. Er vermittelt,  

• wie man Kindeswohlgefährdungen innerhalb und außerhalb der Einrichtungen vermeidet und 

erkennt und  

• wie Mitarbeitende bei Verdacht auf Kindeswohlgefährdung handeln müssen.  

Als wichtigen Aspekt für Kinderschutz in Einrichtungen behandelt der Kurs die Entwicklung und 

Anwendung eines Gewaltschutzkonzepts. 

Der Kurs kann Bestandteil der Pflichtschulungen zum Kinderschutz im Sinne von § 8a SGB VIII sein.  

 

Dauer: 30 Minuten 
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Kurz wiederholt 

Unsere beliebte „kurz wiederholt“-Reihe ist im Mai um gleich drei weitere Kurse angewachsen:  

• Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz – kurz wiederholt 

• Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz in der Kinder- und Jugendhilfe – kurz wiederholt 

• Informationssicherheit in der stationären Pflege - kurz wiederholt 

Was sind „kurz wiederholt“-Kurse? 

„kurz wiederholt“-Kurse eignen sich für alle Mitarbeitenden, die bereits eine ausführliche Schulung zum 

jeweiligen Thema erhalten haben. Dieses Kursformat bietet die Möglichkeit, Wissen wieder aufzufrischen 

– dank der Kurslaufzeit von maximal 15 Minuten sogar in kurzer Zeit! Inhalte sind hier frisch und 

fokussiert aufbereitet. Um sicherzugehen, dass Ihre Mitarbeitenden das Thema weiterhin in Gänze 

beherrschen, müssen sie am Ende des Kurses die Abschlussprüfung der Standardschulung absolvieren, 

um ein Zertifikat zu erhalten. 

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz – kurz wiederholt 

Der Kurs behandelt die wesentlichen Inhalte zum Thema 

„Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz“. 

Für: Mitarbeitende und Führungspersonen, die bereits 

ausführliche Schulungen zum Allgemeinen 

Gleichbehandlungsgesetz erhalten haben 

 

 

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz in der Kinder- und 

Jugendhilfe – kurz wiederholt 

Der Kurs behandelt die wesentlichen Inhalte zum Thema 

„Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz“. 

Für: Mitarbeitende und Führungspersonen, die bereits 

ausführliche Schulungen zum Allgemeinen 

Gleichbehandlungsgesetz erhalten haben 
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Informationssicherheit in der stationären Pflege - kurz wiederholt 

In diesem Kurs lernen Ihre Mitarbeitenden die 

Mindestanforderungen für ein sicheres Passwort 

entsprechend den Empfehlungen des Bundesamts für 

Sicherheit in der Informationstechnik.  

Für: Mitarbeitende in stationären Pflegeeinrichtungen, die 

bereits ausführliche Schulungen zum Thema 

Informationssicherheit erhalten haben.  

 

Relias Lern-Inhalte –  

Darauf können Sie sich demnächst freuen 

Folgende Highlights sind bald für Sie verfügbar 

voraussichtlich ab Juni 2025: 

• §35 IfSG: Ausbruchsmanagement bei Infektionen in der Eingliederungshilfe 

• Krisenintervention mit Angehörigen in der Eingliederungs- und Behindertenhilfe 

• Podcast - Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden in Apotheke 

• Pro on the Go - Tracheostoma: Pflegen und die Innenkanüle wechseln 

• Richtig handeln bei Hitze in Pflegeeinrichtungen - kurz wiederholt 

 

Kurs-Ausblick 
§35 IfSG: Ausbruchsmanagement bei Infektionen in der 

Eingliederungshilfe 

Wir freuen uns, Ihnen ab dem 01.06. einen neuen Kurs für die Eingliederungshilfe anbieten zu können! 

Der Kurs „§35 IfSG: Ausbruchsmanagement bei Infektionen in der Eingliederungshilfe“ richtet sich an alle 

Mitarbeitenden in der Eingliederungshilfe, die in ambulanten, voll- und teilstationären Einrichtungen 

ältere, behinderte oder pflegebedürftige Menschen versorgen.  

Er vermittelt Wissen über: 

• erforderliche Maßnahmen nach § 35 des Infektionsschutzgesetzes, um Infektionen zu verhindern 

und die Ausbreitung von Krankheiten zu vermeiden.  
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• verschiedene Übertragungswege und die passenden Schutzmaßnahmen, um Menschen mit 

körperlichen oder geistigen Einschränkungen vor Infektionen zu schützen. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sie haben Fragen?  

Melden Sie sich gerne bei Ihrer Relias-Kundenbetreuung! 

 

 

 

 

 

           ein Unternehmen der Bertelsmann Education Group 

 
 


